
BEWERBUNGS- UND AUSWAHLVERFAHREN 
 

STÄDT. BRANDMEISTERANWÄRTER*IN (M/W/D) 
 
 

WIE LÄUFT DAS BEWERBUNGS- UND AUSWAHLVERFAHREN AB? 
 
 
Einstellungstermin:   01.04.2024 und 01.10.2024  
 
 
Bewerbungszeitraum:  25.05.2023 bis 02.07.2023 
 
Die Bewerbung kannst Du online über das Bewerbungsportal auf 
www.paderborn.de/ausbildung hochladen.  
 
Von postalischen Bewerbungen bitten wir ganz abzusehen. 
 
 
Bewerbungsadressat: Stadt Paderborn 
    Haupt- und Personalamt 
    Am Abdinghof 11 
    33098 Paderborn 
 
 
Der Bewerbung müssen folgende Unterlagen beigefügt werden: 
 

 Anschreiben 

 aussagekräftiger, lückenloser Lebenslauf 

 Schulabschlusszeugnis (alle Seiten) 

 Nachweis über abgeschlossene Berufsausbildung (z.B.      
Gesellenprüfungszeugnis mit Benotung, 
Abschlussprüfungszeugnis mit Benotung) 

 bei noch nicht abgeschlossener Berufsausbildung: 
Zwischenprüfungszeugnis mit Benotung 

 Führerschein 

 (mindestens) Deutsches Schwimmabzeichen Bronze, nicht 
älter als 2 Jahre 
     

Bitte hab Verständnis dafür, dass auf Grund der Vielzahl der eingehenden 
Bewerbungen nur vollständige Bewerbungen berücksichtigt werden können. 
 
 
Körperlicher Eignungstest:  August/September 2023 
 
 
Schriftlicher Eignungstest:  September 2023 über ein Onlineverfahren 
 
 
Vorstellungsgespräche und 
Handwerklicher Eignungstest: Oktober/ November 2023 

http://www.paderborn.de/ausbildung


 
 
Überprüfung der gesund- 
heitlichen Eignung: November/ Dezember 2023  
 
 
Die endgültige Einstellungszusage wird nach Feststellung der gesundheitlichen 
Eignung ausgesprochen. 
 
 
 
AN WEN WENDE ICH MICH BEI FRAGEN? 

Für Fragen zum Auswahlverfahren wende dich gern an Frau Kuitkowski vom Haupt- 
und Personalamt (Tel. 05251/88-11242). Sie können auch eine E-Mail schreiben: 
j.kuitkowski@paderborn.de. 

Für weitere Auskünfte zur Ausbildung steht Herr Mollemeier von der Feuerwehr (Tel. 
05251/88-7130, E-Mail j.mollemeier@paderborn.de) gerne zur Verfügung.  
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